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คู่มือการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น จัดท าขึ้นเพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจและเป็นแนวทาง    

ในการปฏิบัติส าหรับผู้ปฏิบัติที่เกี่ยวข้องในขั้นตอนปฏิบัติงาน โดยได้รวบรวมความรู้ทาง วิชาการและคู่มือ
วิชาการต่างๆ และถ่ายทอดประสบการณ์ในการ จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้ที่ได้ศึกษาน าไปประยุกต์ใช้
หรือเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน ซึ่งประกอบด้วยระเบียบเกี่ยวกับการจัดท าแผน ขั้นตอนการจัดท าหรือ
ทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น การน าแผนไปสู่การปฏิบัติ รูปแบบบัญชีโครงการ เพ่ือเป็นแนวทางให้ผู้ปฏิบัติงาน
ได้น าไปประยุกต์ใช้ให้ เหมาะสมในการปฏิบัติงาน 
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กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ 
เทศบาลต าบลนาข่า 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



สารบัญ 
 

       เรื่อง  หน้า 
แผนพัฒนาท้องถิ่น               1 
ระเบียบเกี่ยวกับการจัดท าแผน    2 
ขั้นตอนการจัดท าหรือทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น          3 
กระบวนการจัดท า/ทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น        4 
กระบวนการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น         5 
กระบวนการเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น         6 
กระบวนการเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น        7 
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติ          9 
รูปแบบบัญชีโครงการที่จัดท า มี 4 รูปแบบ        10 
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การตั้งงบประมาณ       18 
รายการงบประมาณเงินอุดหนุนที่ขอรับตรงจากส านักงบประมาณ     21 
 
 
 
 

1 



1 

 
 

                      

 
1. เป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในระดับพื้นท่ีที่อยู่ในความรับผิดชอบของแต่ละ อปท.  
2. ใช้เป็นกรอบในการแก้ไขปัญหาและพัฒนาให้ตรงกับสภาพความจริง ตามบริบทของแต่ละท้องถิ่น 

         3. เป็นแผนที่ได้รวบรวมโครงการพัฒนาแต่ละด้านตามยุทธศาสตร์ของ อปท. มาบรรจุไว้ 
โดยค านึงถึงศักยภาพและฐานะการคลัง ของตนเอง ตามห้วงระยะเวลาที่ก าหนดไว้ 

 
 
 

1. การพ่ึงพาตนเองตามหลักการปกครองท้องถิ่น  
2. การค านึงถึงสถานะทางการคลังของแต่ละท้องถิ่น  
3. การมสี่วนร่วมของประชาชนและผู้เกี่ยวข้อง(ประชาคม)  
4. มีความเชื่อมโยงกับการพัฒนาตามนโยบายในทุกระดับ 

 
 
 

1. อปท.ด ำเนินกำร โดย  
1.1 ใช้จ่ายจากงบประมาณของตนเองและด าเนินการเอง  
1.2 ใช้จ่ายจากงบประมาณของตนเอง แต่อุดหนุนให้หน่วยงานอ่ืนด าเนินการ  

2. อปท.ด ำเนินกำรประสำนแผน (โครงกำร)  
2.1 ประสานกับ อบจ. ผ่านคณะกรรมการประสานแผนระดับอ าเภอ/จังหวัด  
2.2 ประสานแผนพัฒนาจังหวัด(กบจ.) ส่วนราชการอ่ืนๆ รัฐวิสาหกิจ หรือ องค์การมหาชน  

** ในการประสานแผนจะต้องเขียนเป็นโครงการที่ถูกตอ้งครบถ้วนเสนอไปพร้อมกัน 

 
 
 

- เป็นแผนเชิงวิชาการและปฏิบัติการ (การจัดท า&การขับเคลื่อน)  
- การด าเนินการเป็นไปตามกรอบของกฎหมาย ระเบียบและหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง  
- มีความเชื่อมโยงกับระบบงบประมาณและการใช้จ่ายเงินของ อปท.  
- มีก าหนดระยะเวลาการบังคับใช้ 5 ปีงบประมำณ (พ.ศ.2566 - 2570) 

  (ปีงบประมาณ คือ 1 ตุลาคม ของปีหนึ่ง – 30 กันยายน ของปีถัดไปและให้ใช้ปี พ.ศ.ที่ถัดไปนั้น
เป็นชื่อส าหรับปีงบประมาณ) 

แผนพัฒนำท้องถิ่น 

หลักกำรส ำคัญของแผนพัฒนำท้องถิ่นในปัจจุบัน 

ลักษณะของแผนพัฒนำท้องถิ่นในปัจจุบัน 

กำรขับเคลื่อนแผนพัฒนำท้องถิ่น 
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      ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และ
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 

 
 
                                                           

“แผนพัฒนำท้องถิ่น” หมายความว่า แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ก าหนด 
วิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต  จังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล 
แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็น การก าหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาที่จัดท าขึ้น
ส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้า และให้หมายความรวมถึงการเพ่ิมเติมหรือ
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น 

“แผนกำรด ำเนินงำน” หมายความว่า แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น ที่แสดงถึง
รายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมด ในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ประจ าปีงบประมาณนั้น  

“โครงกำรพัฒนำ” หมายความว่า โครงการที่ด าเนินการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ 
เพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ (อะไร คือ การจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ)     
รัฐธรรมนูญฯ 2560 มาตรา 250 ระบุว่า อปท. มีหน้าที่และอ านาจดูแลและจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

 
 
                                                                                                                          
 
        
 
 

นายก อปท.   เป็นประธาน      ปลัด อปท.    เป็นประธาน 
ปลัด อปท.    เป็นกรรมการและเลขานุการ       หัวหน้าส่วนการบริหารที่มีหน้าที่จัดท าแผน  เป็นกรรมการ 

   และเลขานุการ 
***(คณะกรรมการทั้ง 2 คณะ มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละ 4 ปี และอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้) 

 
 
 

ระเบียบเกี่ยวกับกำรจัดท ำแผน 
 

แผนที่ อปท.ต้องจัดท ำ ได้แก่ 1. แผนพัฒนำท้องถิ่น 

น 2. แผนกำร

2. แผนกำรด ำเนินงำน 

น 2. แผนกำร

องค์กรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น 

2. คณะกรรมกำรสนับสนุนกำรจัดท ำแผนพัฒนำ
ท้องถิ่น 

1. คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่น 
น 2. แผนกำรด ำเนนิงำน 
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อ ำนำจหน้ำที่คณะกรรมกำรพัฒนำฯ อ ำนำจหน้ำที่คณะกรรมกำรสนับสนุนฯ 
1. ก าหนดแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น 
2. ร่วมจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น เสนอแนะแนวทางการพัฒนา 
และการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจัดท าร่างแผนฯ 
3. พิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นและร่างแผนการด าเนินงาน 
4. ให้ความเห็นชอบร่างข้อก าหนดขอบข่ายและรายละเอียดของ
งานตามข้อ 19 (2) 
5. พิจารณาให้ข้อคิดเห็นเกี่ยวกับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
6. แต่งตั้งที่ปรึกษา คณะอนุกรรมการหรือคณะท างานอ่ืนเพ่ือช่วย
ปฏิบัติงานตามที่ เห็นสมควร 
7. ในกรณี อบต. ให้คณะกรรมการพัฒนาฯ มีหน้าที่ประสานกับ
ประชาคมหมู่บ้านในการรวบรวม วิเคราะห์ปัญหา ความต้องการ
ของประชาชนในท้องถิ่นและจัดท าเป็นโครงการหรือกิจกรรมเพ่ือ
ประกอบในการจัดท าแผนพัฒนาฯ อบต. ด้วย 

1. จัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้สอดคล้อง
กับแนวทางการพัฒนาที่คณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นก าหนด  
2. จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน  
3. จัดท าร่างข้อก าหนดขอบข่ายและ
รายละเอียดของงานตาม ข้อ 19 (1) 

                                     

       *** ข้อ 19 อปท. อาจมอบให้หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกจัดท าหรือร่วมจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ 

 
 
 
 1) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการ และรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้องเพ่ือ
แจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น รับทราบปัญหาความต้องการ ประเด็นการพัฒนา และประเด็นที่เกี่ยวข้องและ   
แนวทางการปฏิบัติหน้าที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่เพ่ือน ามาก าหนดแนวทางการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยให้น า
ข้อมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่างๆ และข้อมูลในแผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชนพิจารณา
ประกอบการทบทวน แผนพัฒนาท้องถิ่น  
 2) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น รวบรวมแนวทางและข้อมูลน ามาวิเคราะห์เพ่ือ
จัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นแล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 
 3) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 
 4) กรณีเทศบาล และองค์การบริหารส่วนจังหวัด ให้ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น 
และประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น  
 5) กรณีองค์การบริหารส่วนต าบลให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล เพื่อให้ความเห็นชอบก่อนผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น  
 
 
 
 
 

ขั้นตอนกำรจัดท ำหรือทบทวนแผนพัฒนำท้องถิ่น 
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                       เป็นไปตามพ.ร.บ.จัดตั้ง มาตรา 46 “ให้ความเห็นชอบแผน” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กระบวนกำรจัดท ำ/ทบทวนแผนพัฒนำท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 

จัดประชุม
ประชาคม
ท้องถิ่น 

 

 

คณะกรรมการ
สนับสนนุฯ 
จัดท าร่าง

แผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ 
พัฒนาท้องถิ่น 
พิจารณาร่าง  
แผนพัฒนา 
ท้องถิ่นเพื่อ

เสนอผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

นายกฯ 
พิจารณา
อนุมัติร่าง
แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

 

นายกฯ 
ประกาศใช้
แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

ส าหรับ อบต.   
ให้สภา อบต.   

ให้ความ
เห็นชอบก่อน 

ข้อ 24 ให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่นที่อนุมัติแล้ว และน าไปปฏิบัติรวมทั้งแจ้งสภำ
ท้องถิ่น คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบ   
บูรณาการ อบจ. อ ำเภอ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และ
ประกาศให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน 
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศใช้และปิด
ประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
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ในระเบียบแผนฯ 
ข้อ 4 “กำรแก้ไข” หมายความว่า การแก้ไขข้อผิดพลาดในแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือแผนการด าเนินงานให้

ถูกต้อง โดยไม่ท าให้วัตถุประสงค์และสาระส าคัญเดิมเปลี่ยนแปลงไป 
ข้อ 21 กำรแก้ไขแผนพัฒนำท้องถิ่น “เป็นอ ำนำจของผู้บริหำรท้องถิ่น”  
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายก/ปลัด/ผอ.กอง สั่ง ฝ่ายเลขาด าเนินการ บันทึกข้อควำม นำยก 
อนุมัติ  

ประกำศ 
ใช้ 

1. ต้นเรื่องหรือเรื่องเดิม  
2. ข้อเท็จจริง  
3. ข้อกฎหมายหรือกฎหมาย  
4. ข้อเสนอแนะหรือข้อเสนอ 

กำรแก้ไขแผน 
แก้อะไรได้บ้ำง 

1. แก้ไขข้อผิดพลาด เช่น พิมพ์ผิด 
2. ราคากลางเปลี่ยน 
3. แก้ไข “แผนงาน” 
4. แก้ไขปีที่จะด าเนินการ   
 

กระบวนกำรแก้ไขแผนพัฒนำท้องถิ่น 

เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้เห็นชอบ
แผนพัฒนาท้องถิ่นที่แก้ไขแล้ว ให้ปิดประกาศ
ให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า
สามสบิวันนับแต่วนัทีผู่้บริหารทอ้งถ่ิน
เห็นชอบ พร้อมทั้งแจ้ง สภาท้องถิ่น อ าเภอ 
และจังหวัดทราบด้วย  
 

7 
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ข้อ 22 เพ่ือประโยชน์ของประชาชน การเพ่ิมเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการตาม
ขั้นตอน ดังนี้  
    (1) คณะกรรมการสนับสนุนฯ จัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมพร้อมเหตุผลและความจ าเป็นเสนอ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
    (2) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจำรณำร่ำงแผนพัฒนำท้องถิ่นที่เพ่ิมเติม ส าหรับ อบต. 
ให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติม ให้สภา อบต. พิจารณาตามมาตรา ๔๖ แห่งพระราชบัญญัติสภาต าบล และ
องค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗ ฯลฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กระบวนกำรเพิ่มเติมแผนพัฒนำท้องถิ่น 

คณะกรรมการ
สนับสนุนฯ   
จัดท าร่าง

แผนพัฒนา 
ท้องถิ่น 

คณะ 
กรรมการ 
พัฒนา
ท้องถิ่น  

คณะกรรมการ 
พัฒนาท้องถิ่น
และประชาคม

ท้องถิ่น
พิจารณาร่าง
แผนพัฒนา 
ท้องถิ่นที่

นายกฯ   
พิจารณา
อนุมัติร่าง

แผน 
พัฒนา 
ท้องถิ่น 

นายกฯ 
ประกาศใช้
แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

ส าหรับ อบต. ให้สภา 
อบต.  ให้ความ
เห็นชอบก่อน 
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ข้อ 22/1 เพ่ือประโยชน์ของประชาชน การเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้เป็นอ ำนำจของคณะกรรมกำร
พัฒนำท้องถิ่น ส าหรับ อบต. ให้ส่งร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เปลี่ยนแปลงให้สภา อบต. พิจารณาตามมาตรา ๔๖ แห่ง
พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗ ดว้ย เมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นตามวรรคหนึ่ง
ได้รับความเห็นชอบแล้ว ให้ส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าวให้ผู้บริหารท้องถิ่น ประกาศใช้ พร้อมทั้งปิดประกาศให้
ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กระบวนกำรเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนำท้องถิ่น 

คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น

พิจารณา      
ร่างแผน 

 
นายกฯ   

พิจารณาอนุมัติ
ร่างแผนพัฒนา 

ท้องถิ่น 
 

นายกฯ 
ประกาศใช้
แผนพัฒนา

ท้องถิ่น 

เหตุผลของการขอ
เปลี่ยนแปลงแผน 

(ฝ่ายเลขาฯ
รวบรวม) 

ส าหรับ อบต. ให้สภา 
อบต.  ให้ความเห็นชอบ

ก่อน 
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ข้อ 22/2  ในกรณีการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เกี่ยวกับ โครงการพระราชด าริ งานพระราชพิธี 
รัฐพิธี นโยบายรัฐบาล และนโยบายกระทรวงมหาดไทย ให้เป็นอ ำนำจของผู้บริหำรท้องถิ่น ส าหรับ อบต. ให้ส่งร่าง
แผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงให้สภา อบต. พิจารณาตามมาตรา ๔๖ แห่ง พระราชบัญญัติสภา
ต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. ๒๕๓๗ ด้วย และเมื่อแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลงได้รับ
ความเห็นชอบแล้วให้ปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน นับแต่วันที่ได้รับความ
เห็นชอบการเพ่ิมเติมหรือเปลี่ยนแปลง แผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าว 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บันทึกข้อความ
เพ่ิมเติม/

เปลี่ยนแปลงแผน 
นายกอนุมัติ ประกาศ ใช้ นโยบายแห่งรัฐสั่งการ 

กำรเพิ่มเตมิ/เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนำท้องถิ่น (ส ำหรับนโยบำยแห่งรัฐ) 

ส าหรับ อบต. ให้สภา 
อบต. ให้ความเห็นชอบ

ก่อน 
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ข้อ 24 ให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นที่อนุมัติแล้ว และน าไปปฏิบัติรวมทั้งแจ้งสภำท้องถิ่น 
คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ องค์การบริหารส่วนจังหวัด อ ำเภอ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และ
ประกาศให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศใช้และปิดประกาศโดยเปิดเผย
ไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
  

ข้อ 25 ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นกรอบในกำรจัดท ำงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี  
งบประมำณรำยจ่ำยเพิ่มเติม และงบประมำณจำกเงินสะสม ในช่วงของแผนนั้น รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการ
ปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่ก าหนดไว้ ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 

 
 

หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810/ว 7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563 
 (การประชุมประชาคมท้องถิ่น ให้ อปท. จัดประชุมประชำคมระดับภำพรวม  (ส ำหรับ อบต. จัด
ประชำคมระดับต ำบล) 
  

หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565  
(อปท. ใดจะจัดให้มีการประชุมประชาคมในระดับหมู่บ้านหรือชุมชนหรือวิธีการจัดประชุมประชาคมรูปแบบ

อ่ืนๆ ก่อนการประชุมประชาคมระดับภาพรวมก็ได้ ตามความต้องการของ อปท. แต่ข้ันตอนสุดท้าย คือ ประชาคม
ระดับภาพรวมทุกครั้ง (ระดับต าบล ระดับเมือง ระดับนคร ระดับจังหวัด) 

 

รูปแบบกำรจัดประชำคมท้องถิ่น (ส ำหรับ ทต.) 
รำยกำร จ ำนวน 

(1) สมาชิกสภาเทศบาลทุกคน ทุกคน 
(2) ก านัน/ผูใหญบาน/ประธานชุมชน/หัวหนาสถานีอนามัย/ผูอ านวยการโรงพยาบาล       
สงเสริมสุขภาพต าบล/ผูอ านวยการโรงพยาบาล/ผูอ านวยการโรงเรียนของรัฐ หรือเอกชน 
หรือหัวหนาหนวยการศึกษาอ่ืนๆ ที่มีหนวยงานตั้งอยูในพ้ืนที่ 

10 -15 คน 

(3) หัวหนาสวนหรือตัวแทนราชการ/รัฐวิสาหกิจ ที่มีหนวยงานตั้งอยูในพ้ืนที่ 5 – 10 คน 
(4) คัดเลือกจากอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม./สมาชิกอาสาปองกันภัยฝายพลเรือน       
(อปพร.) /คณะกรรมการกองทุนหมูบาน/กลุมอาชีพตางๆ ในพื้นทีเ่ทศบาลต าบล 

15 – 20 คน 

รวมประชำคมระดับต ำบลทั้งหมดประมำณ 42 – 57 คน 
 
 
 
 
 

กำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไปปฏิบัติ 

กระบวนกำรมีส่วนร่วมของประชำชนในรูปแบบ”กำรประชำคมท้องถิ่น” 
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*** อปท. สามารถน ารูปแบบไหนมาด าเนินการเองก็ได้ หรือจะน ารูปแบบไหนไปประสานแผนกับ อบจ. 
หรือไปขอรับการอุดหนุนงบประมาณจากหน่วยงานอ่ืนก็ได้ โดยไม่ต้องไปแก้ไขหรือเปลี่ยนแปลงแบบใดๆ 

(ตามหนังสือ ว 6086 และ ว 5814) 
 

1. รูปแบบ อปท. ด ำเนินกำรเอง 
รำยละเอียดโครงกำรพัฒนำ 

แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ชื่อ อปท. .................................................. 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ ............................................ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่..................................... 
ค. Sustainable Development Goals SDGs เป้าหมายที่....... /เป้าประสงค์.......................... 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดกาฬสินธุ์ ยุทธศาสตร์ที่........................... 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดกาฬสินธุ์ ยุทธศาสตร์ที่............................ 
         1. ยุทธศาสตร์ของ อปท. ......................................... 
  1.1 กลยุทธ์............................................ 
   (1) แผนงาน..................................... 
ท่ี โครงการ วัตถุ 

ประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที ่
คาดว่า 

 จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
 
 
 

รูปแบบบัญชีโครงกำรที่จดัท ำ มี 4 รูปแบบ 
 

13 

14 

แบบ ผ.02 
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2. รูปแบบที่น ำมำจำกแผนพัฒนำหมู่บ้ำน/แผนชุมชน 
 

รำยละเอียดโครงกำรพัฒนำ 
ที่น ำมำจำกแผนพัฒนำหมู่บ้ำน/แผนชุมชน 
แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 
ชื่อ อปท. .................................................. 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ ............................................ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่..................................... 
ค. Sustainable Development Goals SDGs เป้าหมายที่....... /เป้าประสงค์.......................... 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดกาฬสินธุ์ ยุทธศาสตร์ที่........................... 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดกาฬสินธุ์ ยุทธศาสตร์ที่............................ 
         1. ยุทธศาสตร์ของ อปท. ......................................... 
  1.1 กลยุทธ์............................................ 
   (1) แผนงาน..................................... 
ท่ี โครงการ วัตถุ 

ประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
 
 
 

15 

แบบ ผ. 02/1 
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3. รูปแบบส ำหรับโครงกำรที่เกินศักยภำพของ อปท. 
 

รำยละเอียดโครงกำรพัฒนำ 
แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 

ส ำหรับ โครงกำรที่เกินศักยภำพของ อปท. ท่ีใช้ส ำหรับกำรประสำนแผนพัฒนำท้องถิ่น 
ชื่อ อปท. .................................................. 

ก. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ที่ ............................................ 
ข. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 หมุดหมายที่..................................... 
ค. Sustainable Development Goals SDGs เป้าหมายที่....... /เป้าประสงค์.......................... 
ง. ยุทธศาสตร์จังหวัดกาฬสินธุ์ ยุทธศาสตร์ที่........................... 
จ. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดกาฬสินธุ์ ยุทธศาสตร์ที่............................ 
         1. ยุทธศาสตร์ของ อปท. ......................................... 
  1.1 กลยุทธ์............................................ 
   (1) แผนงาน..................................... 
ท่ี โครงการ วัตถุ 

ประสงค์ 
เป้าหมาย 
(ผลผลิต

ของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้
วัด 

(KPI) 

ผลท่ีคาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
            
 
 

แบบ ผ. 02/2 
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4. รูปแบบส ำหรับบัญชีครุภัณฑ์ 
 
                                                            บัญชีครุภัณฑ์      บัญชีครุภัณฑ์ 

ส ำหรับที่ไม่ได้ด ำเนินกำรจัดท ำเป็นโครงกำรแผนพัฒนำท้องถิ่น 
แผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 

ชื่อ อปท. ...................................... 
1.ประเภทครุภัณฑ์................................. 
 1.1 กลยุทธ์............................................. 

(1) แผนงำน............................................ 
 

 
 
   

       
 
 
 
 
 
 
 
 

ที่ ครุภัณฑ์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
ครุภัณฑ์) 

งบประมาณ 
ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

          

          

          

16 

แบบ ผ. 03 
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กรณีเกิดสาธารณภัย ภัยทางอากาศ การก่อวินาศกรรม ตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
พ.ศ. 2550 และเหตุฉุกเฉินไม่สามารถป้องกันได้หรือมีเหตุจ าเป็นเร่งด่วนหากไม่ด าเนินการแก้ไขจะก่อให้เกิดความ
เสียหายต่อราชการหรือประชาชน โครงการดังกล่าวองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่ต้องจัดท ำเป็นแผนพัฒนำ
ท้องถิ่น 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2560 

ข้อ 18 กรณีเกิดสาธารณภัยฉุกเฉิน จ าเป็นเร่งด่วน ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเบิกจ่ายจากงบกลาง 
ประเภทเงินส ารองจ่าย ในข้อบัญญัติหรือเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี โดยโครงกำรไม่จ ำเป็นต้องอยู่ใน
แผนพัฒนำท้องถิ่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กรณีเกิดสำธำรณภัย ภัยทำงอำกำศ กำรก่อวินำศกรรม        
เหตุฉุกเฉินไม่สำมำรถป้องกันได้หรือมีเหตุจ ำเป็นเร่งด่วน 

เหตุฉุกเฉินไม่
สำมำรถป้องกันได ้

เหตุจ ำเป็น 
เร่งด่วน 

ต้องท ำทันท ี

ไม่ต้องจดัท ำเป็นแผนพัฒนำท้องถิ่น 

17 
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โครงกำรที่ต้องน ำมำบรรจุในแผนพัฒนำท้องถิ่น 
- โครงการพัฒนาที่ด า เนินการจัดท าบริการ
สาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ เพื่อประชาชนได้
ใช้/รับประโยชน์จากโครงการพัฒนานั้น 
- เงินอุดหนุนส่วนราชการ อปท. รัฐวิสาหกิจ องค์กร
ประชาชน องค์กรการกุศล และองค์กรทางศาสนา 
- ครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง เฉพาะที่อยู่ใน
โครงการพัฒนาที่ด าเนินการจัดท าบริการสาธารณะ
และกิจกรรมสาธารณะเพื่อประชาชนได้ใช้/รับ
ประโยชน์จากครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้างนั้น 
นส .  กระทรว งมหาด ไทย  ด่ วนที่ สุ ด  ที่  มท 
0810.3/ว2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 

โครงกำรที่ไม่ต้องน ำมำบรรจใุนแผนพัฒนำ
ท้องถิ่น  - หมวดเงินเดือน ค่าจา้งประจ า และ
ค่าจ้างชั่วคราว  
- หมวดค่าสาธารณปูโภค  
- หมวดรายจ่ายอื่น  
- หมวดค่าตอบแทนใชส้อยและวัสดุ ยกเว้น 
รายจ่ายเก่ียวเนื่องกับการปฏิบัตริาชการที่ไม่เข้า
ลักษณะรายจา่ยหมวดอ่ืนๆ เฉพาะการจัด
กิจกรรมสาธารณะ  
นส. กระทรวงมหาดไทย ที่  มท 0810.3/ว 
2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2562 

โครงกำรพัฒนำและครุภัณฑ์ที่จะบรรจุอยูใ่นแผนพัฒนำ
ท้องถิ่น คือ โครงกำรพัฒนำและครุภัณฑ์ที่ด ำเนินกำรจัดท ำ
บริกำรสำธำรณะและกจิกรรมสำธำรณะเท่ำนั้น 
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ตัวอย่ำงค ำถำมท่ีมีคนสอบถำมเจ้ำหน้ำที่จำกกรมส่งเสริมฯ 
โครงการ/กิจกรรม ครุภัณฑ์ ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง ต่อไปนี้ ถือว่าเป็นการจัดท าบริการสาธารณะและ

กิจกรรมสาธารณะ ที่ต้องบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือไม่ 
1. โครงการจัดการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 

 2. โครงการอบรมและทัศนะศึกษาดูงานคณะผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานเทศบาลและ
พนักงานจ้าง 
 3. โครงการก่อสร้างโรงจอดรถภายในส านักงาน ส าหรับเป็นที่จอดรถของคณะผู้บริหารท้องถิ่น หัวหน้า
ส่วนราชการ 
 4. โครงการจัดท าระบบแผนที่ภาษี และการจัดซื้อครุภัณฑ์ที่เก่ียวข้องกับการจัดท าแผนที่ภาษี 
 5. โครงการก่อสร้างหรือปรับปรุงอาคารเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 6. จัดซื้อรถยนต์ส่วนกลาง เพื่อใช้ปฏิบัติงานของทางราชการ รับ-ส่งเอกสาร ขนของ ออกตรวจพื้นที่ 
 7. จัดซื้อเครื่องปรับอากาศภายในห้องปฏิบัติงานกองคลัง 
 8. จัดซื้อโต๊ะท างานครู และเครื่องปรับอากาศให้กับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
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ข้อ 26 การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตามระเบียบนี้  โดยมีขั้นตอนด าเนินการ ดังนี้  
     (1) คณะกรรมการสนับสนุนฯ รวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาของ อปท. หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วน
ภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่นๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ของ อปท. แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  
     (2) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น ประกาศเป็น
แผนการด าเนินงาน ฯลฯ 
ข้อ 27 แผนกำรด ำเนินงำน ให้จัดท ำให้แล้วเสร็จภำยใน 30 วัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจ าป ีงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วย
ราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องด าเนินการในพ้ืนที่ อปท. ในปีงบประมาณนั้น  

 
 
 
 
 
                         
 
 
 

    มีเวลำ 30 วัน 
 

 
 
 
ข้อ 28 ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(คณะกรรมการให้มีวาระอยู่ในต าแหน่งคราวละ 4 ปีและอาจ 
         ได้รับการคัดเลือกอีกก็ได ้
ข้อ 29 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอ านาจหน้าท่ี ดังนี้  

(๑) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(๒) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  

กระบวนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 

คณะกรรมการ
สนับสนุนฯ จัดท า

ร่างแผนการ
ด าเนินงาน 

คณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น
พิจารณาร่าง

แผนการด าเนินงาน 

เสนอ
นายกฯ

ประกาศใช้ 

ประกาศใช้
งบประมาณ 

กำรติดตำมและประเมนิผลแผนพัฒนำท้องถิ่น 

21 

20 
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(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อ     สภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ี
เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็น ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามข้อ 29 (3) และข้อ 30 (5) ของระเบียบแผนฯ           
ให้ด ำเนินกำรอย่ำงน้อยปีละหนึ่งครั้ งภำยในเดือนธันวำคมของทุกปี  กรอบระยะเวลาดังกล่าว                
ให้คณะกรรมการติดตามฯ รำยงำนผลและเสนอควำมเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภำท้องถิ่นและคณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่น
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้สภำท้องถิ่นและคณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่นสำมำรถประชุมเพื่อ
รับทรำบและพิจำรณำเรื่องดังกล่ำวได้ตำมควำมเหมำะสม ซึ่งอำจจะประชุมรับทรำบผลภำยหลังเดือน
ธันวำคมก็ได้ 

กำรรำยงำนผล/ขั้นตอนกำรรำยงำนผล 

คณะกรรมกำร
ติดตำมและ
ประเมินผล 

ภำยใน
ธันวำคม 

ผู้บริหำร
ท้องถิ่น 

ผู้บริหำร
ท้องถิ่น

ประกำศผลกำร

สภำ
ท้องถิ่น 

ผู้บริหำร
ท้องถิ่น 

คณะกรรมกำร
พัฒนำท้องถิ่น 

รายงานผล 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ 
/เสนอความเห็น 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/ 
เสนอความเห็น 

22 
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                               น าไปตั้งงบประมาณ 

     ประกาศใช้ ตามข้อ 24 
    และน าไปปฏิบัติตามข้อ 25                                  

ราคากลางหรือบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ฯ หรือราคากลาง    
      โครงสร้างพื้นฐาน มีคุณลักษณะ มาตรฐาน ราคาปรับเปลี่ยนไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนพัฒนำท้องถิ่น 

กำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไปสู่กำรตั้งงบประมำณ 

ข้อบัญญัต/ิ 
เทศบัญญัติ รำคำกลำงเพิ่มขึ้น   

ไม่ต้องย้อนไปแก้ไข/
เปลี่ยนแปลง/เพ่ิมเติม

แผน 

23 

นส. กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว6732   
ลงวันท่ี 6 พฤศจิกายน 2562 
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ข้อบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำย 

- รายได้จัดเก็บเอง 

- รายได้จากภาษีจัดสรร 

- รายได้จากเงินอุดหนุน
ทั่วไป 

- รายได้อ่ืน 

- อยู่ในอ านาจหน้าที่
ตาม กม. 

- ระเบียบ หนังสือ มท. 

- ใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น 

- จ าแนกตามรูปแบบ
งบประมาณ 

ประมำณกำรรำยจ่ำย ประมำณกำรรำยรับ 

กำรเสนองบประมำณ 
ต่อสภำท้องถิ่น 

    เสนอภำยในวันที่ 15 สิงหำคม 

- พ.ร.บ. สภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
มาตรา 87/2 

- พ.ร.บ. สภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล 
มาตรา 87 

รำยรับ 
รำยจ่ำย 

ผ่ำนกำรพิจำรณำ
ของสภำท้องถิ่น 

ผ่ำนกำรพิจำรณำ
เห็นชอบ/อนุมัติของ นอ. 
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รำยรับ 

รำยได้จัดเก็บเอง 
    1. ภาษีอากร (ภาษีป้าย ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง ฯลฯ) 
    2. ค่าธรรมเนียม ค่าปรับและใบอนุญาต 
    3. รายได้จากสาธารณูปโภคและกิจการพาณิชย์ 
    4. รายได้จากทรัพย์สิน 
    5. รายได้เบ็ดเตล็ด 
รำยได้ที่รัฐบำลจัดเก็บและจัดสรรให้ 
    - ภาษีจัดสรร (ภาษีมูลค่าเพ่ิม ภาษีสรรพสามิต ภาษีรถยนต์ ฯลฯ) 
รำยได้ที่รัฐบำลอุดหนุนให้  
    - เงินอุดหนุนทั่วไป 
เงินอุดหนุนเฉพำะกิจ (รายจ่ายลงทุน) 

รำยจ่ำย 

1. งบกลำง 
     
2. งบบุคลำกร   
    - หมวดเงินเดือน ค่าจ้างประจ า และค่าจ้างชั่วคราว 
3. งบด ำเนินงำน   
    - หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ 
    - หมวดค่าสาธารณูปโภค 
4. งบเงินอุดหนุน 
     - หมวดเงินอุดหนุน 
5. งบรำยจ่ำยอ่ืน 
     - หมวดรายจ่ายอื่น 
6. งบลงทุน 
     - หมวดค่าครุภัณฑ์ 
     - หมวดค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีรำยรับจำก 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีรำยจ่ำยได้แก่ 
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พ.ร.บ.วิธีการงบประมาณ พ.ศ. 2561 มาตรา 4 ก าหนด “องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นหน่วยรับ

งบประมาณตรงกับส านักงบประมาณ” 
 

รำยกำรงบประมำณเงินอุดหนุนที่ขอรับตรงจำกส ำนักงบประมำณ 
 

1. เงินอุดหนุนทั่วไป     
     1.1 กำรจัดบริกำรสำธำรณะด้ำนบริหำรจัดกำร  
 1. เงินอุดหนุนส าหรับด าเนินการตามอ านาจหน้าที่และภารกิจถ่ายโอน 
 2. เงินอุดหนุนส าหรับชดเชยรายได้ให้แก่ อปท. ที่ได้รับผลกระทบจากการจัดเก็บภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง
   
 3. เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการจัดการศึกษาภาคบังคับ (ค่าเงินเดือนครูและค่าจ้างลูกจ้างประจ า) 
 4. เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการจัดการศึกษาภาคบังคับ (ค่าเช่าบ้าน) 
 5. เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการจัดการศึกษาภาคบังคับ (ค่าการศึกษาบุตร) 
 6. เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (เงินเดือน ค่าตอบแทน เงินเพ่ิมค่าครองชีพและ
สวัสดิการ) 
 7. เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายเพ่ือการรักษาพยาบาลของข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่นและ
ลูกจ้าง 
  

     1.2 กำรจัดบริกำรสำธำรณะด้ำนกำรศึกษำ   
 1. เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ค่าอาหารเสริม (นม) เด็กปฐมวัย 
 2. เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ค่าอาหารกลางวัน เด็กปฐมวัย 
 3. เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนค่าอาหารเสริม (นม) ระดับประถมศึกษา 
 4. เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนค่าอาหารกลางวัน ระดับประถมศึกษา 
 5. เงินอุดหนุนส าหรับส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาท้องถิ่น 
 6. เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

7. เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 8. เงินอุดหนุนส าหรับส่งเสริมศักยภาพการจัดการศึกษาท้องถิ่น  (ค่าปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียนยากจน) 
 9. เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการจัดการศึกษาแก่เด็กด้อยโอกาส 
 

     1.3 กำรจัดบริกำรสำธำรณะด้ำนสังคม   
 1. ค่าใช้จ่ายส าหรับสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชัพผู้สูงอายุ 
 2. เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพความพิการ 
 3. เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 
  

     1.4 กำรจัดบริกำรสำธำรณะด้ำนสำธำรณสุข   
 1. เงินอุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข 
 2. เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานฯ 
(ค่าส ารวจสุนัข-แมว) 
 3. เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรคพิษสุนัขบ้า ตามพระปณิธานฯ 
(ค่าวัคซีนสุนัข-แมว) 
 4. เงินอุดหนุนเพื่อสนับสนุนค่าป่วยการส าหรับอาสาสมัครบริบาล 
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     1.5 กำรจัดบริกำรสำธำรณะด้ำนสิ่งแวดล้อม   
 1. เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนภารกิจด้านการป้องกันและควบคุมไฟป่าของ อปท. 
 
2. เงินอุดหนุนเฉพำะกิจ     
     2.1 กำรจัดบริกำรสำธำรณะด้ำนกำรศึกษำ   
 1. เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการก่อสร้างอาคารเรียนและอาคารประกอบ 
 2. เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการก่อสร้างอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 3. เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนโครงการส่งเสริมการเรียนรู้เด็กปฐมวัยท้องถิ่นไทยผ่านการเล่น (สนามเด็ก
เล่นสร้างปัญญา) 
 4. เงินอุดหนุนชุดอุปกรณ์ส าหรับห้องเรียนคุณภาพแห่งการเรียนรู้ด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ DLTV 
 5. เงินอุดหนุนส าหรับการพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาอิเล็กทรอนิกส์ของ อปท. เพ่ือเข้าสู่ประเทศไทย  
4.0 
 6. เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการก่อสร้างสระว่ายน้ าในโรงเรียนสังกัด อปท. 
 7. เงินอุดหนุนส าหรับครุภัณฑ์ทางการศึกษา (ห้องเรียนอัจฉริยะส าหรับโรงเรียนในสังกัด อปท.) 
 

     2.2 กำรจัดบริกำรสำธำรณะด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน   
 1. เงินอุดหนุนส าหรับก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซมถนนทางหลวงท้องถิ่น 
 2. เงินอุดหนุนส าหรับการแก้ไขปัญหาการขาดแคลนน้ าอุปโภคบริโภค (ก่อสร้างและปรับปรุงเพ่ิม
ประสิทธิภาพระบบประปาหมู่บ้าน) 
 3. เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการก่อสร้าง/ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งกักเก็บน้ าให้แก่ อปท. 
 4. เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนการก่อสร้าง/ปรับปรุงและพัฒนาการบริหารจัดการน้ า ระบบธนาคารน้ าใต้
ดิน 
 5. เงินอุดหนุนส าหรับก่อสร้างและปรับปรุงซ่อมแซมหอกระจายข่าว  (เสียงตามสาย/ไร้สาย) ที่อยู่ในความ
รับผิดชอบของ อปท. 
 

     2.3 กำรจัดบริกำรสำธำรณะด้ำนสังคม   
 1. เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนงบประมาณเพ่ือด าเนินการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
 2. ก่อสร้างลานกีฬา/สนามกีฬา 
 3. เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนงบประมาณโครงการรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน            
            (บูรณาการแก้ไขปัญหาอาชญากรรม) ด้วยระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด  (CCTV) 
   
     2.4 กำรจัดบริกำรสำธำรณะด้ำนสิ่งแวดล้อม  
 1. ค่าครุภัณฑ์การจัดการสิ่งปฏิกูลและมูลฝอยให้แก่ อปท. (ครุภัณฑ์รถบรรทุกขยะ) 
 

……………………………………………… 
 

 

นายกฯ 

ประกาศใช้
แผนพัฒนา
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